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Povjerenstvo za provedbu javnog natje€aja
KLASA: 112-01/22-01/3

URBROJ: 2186-6-22-3
Petrijanec, 11. studenoga 2022.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 6. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i
podruénoj samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), a vezano uz
javni natje€aj objavljen u Narodnim novinama, za radno mjesto komunalni redar - referent u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Petrijanec, objavljuje se opis poslova i podaci o placi
navedenog radnog mijesta, nacinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrucja, te pravne izvore za pripremanje kandidata za provjeru

OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA:

U Narodnim novinama broj 133/2022 od 11.11.2022. objavljen je javni natje€aj za prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 (tri) mjeseca radi obavljanja poslova
komunalnog redara - referenta u Jedinstvenom upravnom odjelu - 1 izvrsitelj/izvrSiteljica - te
se daju upute kako slijedi:

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog
natjeCaja u Narodnim novinama.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Opis poslova radnog mjesta — komunalni redar — referent

Poslovi radnog mjesta Priblizan postotak

vremena potreban za

obavljanje pojedinog
posla

- obavlja poslove provedbe nadzora nad propisima iz podrucja
komunalnog gospodarstva, obavlja redovnu kontrolu i pregled
nerazvrstanih cesta, poljskih puteva i javnih povrSina, te
poduzima i pokreée potrebne mjere i postupke vezano za
izvrSeni pregled i kontrolu te propisa kojima se ureduju uvjeti i
nacin drzanja kucnih ljubimaca i nacin postupanja s napustenim 20%
i izgubljenim Zivotinjama, nadzire rad poslovnih subjekata koji
obavljaju komunalne djelatnosti

- provodi nadzor nad primjenom vazecih propisa i opéinskih




akata iz podrucja gospodarstva (trgovine, ugostiteljstva, turizma
i sl.) koji su u nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela

- nadzire provodenje Odluke o agrotehni¢kim mjerama i
mjerama za uredivanje i odrzavanije poljoprivrednih rudina

- izraduje potrebne analize, izvjeS¢a, informacije i druge
materijale iz podru¢ja komunalnog redarstva, provodi upravni
postupak i donosi rjeSenja radi rjeSavanja u upravnim stvarima
iz oblasti komunalnog redarstva, vodi poslove arhive akata koji
se odnose na komunalno redarstvo

10%

- provodi komunalni nadzor na terenu ocevidom, sastavlja
zapisnik, te predlaze i donosi rjeSenja i prekrSajni nalog i
poduzima mjere za koje je ovlasten Odlukom o komunalnom
redu, izriCe usmene i izdaje pismene opomene

- vodi brigu o odrzavanju i &iS¢enju javnih povrsina

- brine o prostorima u drustvenim domovima, ciSéenju i
iznajmljivanju tih prostora kao i o sithom inventaru u svim
domovima

35%

- pribavlja i dostavlja podatke radi azuriranja evidencije
obveznika komunalne naknade za pravne i fizicke osobe te
azurira baze podataka za obracun komunalne naknade i
naknade za uredenje voda

5%

- suraduje sa drugim nadleznim inspekcijskim tijelima u provedbi
komunalnog reda na podrudju Opéine i vezano na za$titu
okoliSa i odlaganja komunalnog otpada,

- suraduje s pravnim osobama registriranim za djelatnosti
komunalnog gospodarstva i gospodarenja komunalnim
otpadom,

- priprema nacrte rjeSenja vezano za prava i obveze fizi¢kih i
pravnih osoba u prvom stupnju prema Odluci o komunalnom
redu,

- izvjeStava o uoCenim problemima funkcioniranja komunalne
infrastrukture na podru€ju Opcine i predlaze popravke iste, te
vodi evidenciju o provedbi i potrebi odrZzavanja javne rasvjete na
podrucju Opcine, vodi brigu o energetskoj ucinkovitosti zgrada u
vlasnistvu Opcine i aZzurira podatke iz tog podrudja

20 %

- obavlja poslove neposredne dostave opcinskih pismena,

- vodi brigu o odrzavanju i registriranju sluzbenog vozila i
ostalog voznog parka u vlasnistvu Op¢ine,

- obavlja tehni¢ke poslove prilikom pripreme manifestacija i
svelanih sjednica

- nadzire koriStenje javnih povrSina, ubire porez na koristenje
javnih povrSina direktno na javnoj povrsini i izdaje rjeSenja o
placanju poreza na koristenje javne povrSine

- suraduje u radu sa predstavnicima mjesnih odbora

5%

- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela ili op¢inskog nacelnika

5%




Podaci o placi

Sukladno odredbama Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10) plac¢u sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave Cini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova
radnog mjesta i osnovice za obradun place uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza. Visina osnovice place odredena je Odlukom nacelnika Opcine Petrijanec —
Odluka o visini osnovice za obradun place sluzbenika i namjedtenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Petrijanec, KLASA: 120-01/22-01/1, URBROJ: 2186-6-02/1-22-1,
od 28. lipnja 2022. godine, u visini od 5.762,87 kuna bruto / 764,86 eura* bruto (*1 EUR=
7,53450 HRK), dok je koeficijent od 1,60 odreden Odlukom o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Petrijanec (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 90/19).

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata

Za kandidate prijavljene na javni natjeCaj koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu te
ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti koja
obuhvaca pisano testiranje i intervju. Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj
bodova od 1 do 10.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na javni natjecaj.

Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz
podrucja provjere znanja i sposobnosti na provedenom pisanom testiranju.

Postupak testiranja i intervjua provest ¢e Povjerenstvo za provedbu javnog natjeaja. O
rezultatima testiranja i vremenu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti obavijeSteni.
Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima prilikom intervjua utvrduje interese, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata za rad na navedenom radnom mjestu. Nakon provedenog
testiranja i razgovora (intervjua), Povjerenstvo za provedbu javnog natje€aja utvrduje rang
listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

e Odluka o komunalnom redu na podru€ju Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 53/19 i 26/22)

e Odluka o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za uredenje i odrZzavanje poljoprivrednih
rudina te mjerama zastite od pozara na poljoprivrednom zemljistu na podrucju Opcine
Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 14/20)

e Zakon o komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18 i 32/20)

e Zakon o poljoprivrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj 20/18, 115/18, 98/19 i
57/22)

e Zakon o gradevinskoj inspekciji (»Narodne novine«, broj 153/13)

e Statut Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 31/21)

e Poslovnik o radu Opcinskog vije¢a Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 68/21)



Postupak testiranja

Na testiranje je potrebno donijeti osobnu iskaznicu ili drugu ispravu na kojoj se nalazi
fotografija, sa kojom se dokazuje identitet osobe. Ne postoji moguc¢nost naknadnog pisanog
testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog kandidata eventualno sprijeCe da testiranju
pristupi u naznaceno vrijeme. Smatra se da je, kandidat koji nije pristupio testiranju povukao
prijavu na javni natje€aj. Nakon utvrdivanja identiteta i svojstva kandidata, kandidatima ¢e biti
podijeljena pitanja iz navedenih podrucja testiranja. Vrijeme trajanja testiranja — 60 minuta.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncentraciju
kandidata.

Poziv za testiranje bit ¢e objavljen najmanje 5 dana prije testiranja na web stranici
(www.petrijanec.hr) i na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Petrijanec.

Ostale upute

Podnositelji prijava duzni su u prijavi priloziti sve priloge i podatke naznacene u javhom
natje€aju i to u obliku navedenom u javhom natje€aju budu¢i da manjak samo jedne isprave
ili dostava jedne isprave u obliku koji nije naveden u javnom natje€aju iskljuCuje podnositelja
iz statusa kandidata. Ukoliko podnositelj prijave utvrdi da je potrebno dopuniti prijavu koja je
vec¢ podnijeta, to je moguce uciniti zakljuéno do dana isteka roka u javhom natje&aju.

Prijave kandidata koji ne ispunjavaju sve formalne uvjete za prijam u sluZzbu navedene u
javnom natjeCaju (npr. stupanj obrazovanja, propisana struka) ne upucuju se u daljnji
postupak provjere znanja i sposobnosti i 0 tome ¢e se podnositelj prijave obavijestiti pisanim
putem.

Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja



