REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA PETRIJANEC
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-01/22-01/2
URBROJ: 2186-6-03/1-22-1
Petrijanec, 2. studenoga 2022.

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon), procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Petrijanec, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

Za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Petrijanec na radno mjesto:

- ADMINISTRATIVNI REFERENT - ADMINISTRATOR PROJEKTA - 1
izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri)
mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluZzbu (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima) propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), te
sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema upravnog usmjerenja

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drzavni struéni ispit.

Na javni natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom javhom
natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu da ispit
polozZe u roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri)
mjeseca.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
Clancima 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19).



Osobni podaci kandidata obraditi ¢e se iskljuivo u svrhu provedbe javnhog natjeCaja
sukladno Zakonu o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (»Narodne novine«, broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima te uz prijavu i cjelokupnu dokumentaciju mora dostaviti isprave
kojima dokazuje svoj status prema posebnim propisima.

Uz prijavu na javni natje€aj kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela te po moguénosti i adresu
elektronicke poste).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ovaj javni natje€aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja — preslika svjedodzbe

- dokaz o polozenom drzavnom struénom ispitu, ako kandidat ima poloZen ispit
(preslika svijedodzbe)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u trajanju od najmanje 1
godine Sto se dokazuje potvrdom o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektroni¢ki zapis u sluaju da je
podnositelj prijave podnio zahtjev u elektronickom obliku preko korisni¢kih stranica
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(npr. ugovor o radu, potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu)
- vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluZzbu ne postoje zapreke iz

Clanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi

Trazeni dokumenti (isprave) prilazu se u neovjerenoj preslici (osim vlastoruéno potpisane
izjave o nepostojanju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi koja se predaje u izvorniku), a prije izbora
kandidat ¢e predoditi izvornik.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rieSenja o prijmu u sluzbu.

Urednom prijavom na javni natjeCaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natje€aju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj javni natjeCaj neée se razmatrati niti Ce
podnositelji neurednih prijava biti pozvani da dopune prijavu. Osobe koje podnesu
nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj javni natjeCaj ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj.



Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatra se samo ona osoba koja podnese
pravodobnu i urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Za kandidate prijavljene na javni natjeaj provest ¢e se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava javnim natje€ajem, nacin
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za provjeru dostupni su na internetskim stranicama Opcine
Petrijanec www.petrijanec.hr.

Na navedenim internetskim stranicama i na oglasnoj plo¢i Opcine Petrijanec biti ¢ce
objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje
5 (pet) dana prije odrZzavanja provijere.

Prijave na javni natje€aj podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave Javnog
natjeCaja u "Narodnim novinama" na adresu:

Op¢ina Petrijanec, Vladimira Nazora 157, 42206 Petrijanec, s naznakom:

»~Javni natje€aj za prijam u sluzbu — ADMINISTRATIVNI REFERENT — ADMINISTRATOR
PROJEKTA — ne otvaraj*“.

O rezultatima javnog natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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